
 

 

 

 

All'albo on line 

Ad Amministrazione Trasparente 

 
Oggetto: Decreto di individuazione delle figure necessarie per la realizzazione del Progetto: - Avviso per la 

selezione di personale interno (Facilitatore/Referente per la valutazione) operante nei moduli del progetto: 

PERCORSI FORMATIVI – Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 

11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 
 

 

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-645 

Titolo del progetto: Estate insieme 

CUP: F14D25001630007 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Adriana Quattrocchi 
 

VISTA la Delibera n.2 verbale C.I. n.6 del 25/01/2025 Approv. Programma annuale 2025; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n.59; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” es.m.i.; 

VISTO il D.I. 28-08-2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA        la Nota Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione in risposta all’Avviso 

prot. n. 81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano Estate”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 

del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

  VISTA la Delibera n° 5 di delega alla DS di adesione ai progetti PON/PNRR del Collegio dei docenti 

del 20/05/2025; 

  VISTA la Delibera generalizzata di adesione al PN Scuola n° 8 del Consiglio di istituto del 9/4/2025; 

  VISTA la Lettera di autorizzazione in risposta all’Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano 

Estate”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 inviata dall’Autorità di Gestione (notificata alla scuola in data 

25/06/2025) che autorizza la scuola alla realizzazione di 13 moduli di 30 ore per l’importo 

complessivo di 79.335 €; 

 VISTO  il Decreto di assunzione in bilancio del progetto Prot. 4160 del 09/07/2025; 

    TENUTO CONTO dei tempi tecnici che si dovrebbero rispettare ai sensi del manuale di gestione Prot. 37407    

del 21 novembre 2017 e che prevedono, per la selezione interna di esperti e tutor, almeno 7 

giorni fra la data di pubblicazione della selezione e quella di scadenza; 

    RILEVATA    la necessità di procedere alla selezione del personale (Facilitatore, Referente per la valutazione) 

al fine di attivare i 13 moduli programmati tra il 01/07/2025 e il 31/12/2026; 





 

 

 VISTO         l’elenco delle istanze pervenute entro i termini stabiliti dall’Avviso prot. 4756 del 04/09/2025 e 

constatato che, nonostante la riapertura del Bando prot.4875 del 12/09/2025, le stesse risultano 

essere pari al numero dei posti previsti dall’Avviso  

 

DECRETA di individuare 
 

le figure necessarie per la realizzazione del Progetto - Avviso per la selezione di personale interno 

(Facilitatore/Referente per la valutazione) operante nei moduli del progetto: PERCORSI FORMATIVI – Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 

Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 

2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” 

(c.d. Piano Estate) così come indicato nella tabella seguente: 

 

FIGURA NOMINATIVO ORE 

Referente per la valutazione Concetta Iannì 160 

Facilitatore Rocco Tabbì 220 

 

Avverso il presente provvedimento potrà essere presentato ricorso in opposizione diretto all’organo che ha 

emanato l’atto nei termini di 3 giorni dalla pubblicazione del presente documento sul sito WEB della scuola 

o presso il T.A.R. competente, o, in alternativa, straordinario al Presidente della Repubblica nei termini 

rispettivamente di 60 o 120 giorni che decorrono dalla data di pubblicazione dei risultati.  

Il presente provvedimento è pubblicato: 
• All’albo on line: https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SG18066 

• Su Amministrazione Trasparente: https://trasparenza-pa.net/?codcli=SG18066 

• Sul Sito web: https://www.iisscmcarafa.edu.it/coesione-italia-21-27-scuola-e-competenze/1576-2/ 
Titolare del trattamento dei dati è la Dirigente Scolastica. 

 

 

La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Adriana Quattrocchi 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2025 

s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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