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                                              COMUNICAZIONE N. 33 

 

OGGETTO: adempimenti mobilità a Porto (Portogallo) dal 12 al 26 aprile 2026 

Docenti accompagnatori: dal 12 al 19 aprile proff. Callari Enrico e Di Cristina Rosa  

                                          dal 19 al 26 aprile proff. Frisina Rosario e Piazza Maria Tina 

 

I docenti accompagnatori, coadiuvati dalla Commissione Erasmus+ VET dovranno:  

- Organizzare le mobilità dal punto di vista logistico; 

- Tenere i contatti con i referenti delle strutture ospitanti, coadiuvati dai referenti Erasmus; 

- Partecipare a incontri preparatori con genitori e studenti, per chiarire modalità e obiettivi delle 

mobilità; 

- Coordinare le mobilità in loco; 

- Curare la documentazione delle attività di mobilità per la rendicontazione e disseminazione, 

compreso l’aggiornamento sul sito web dedicato.  

 

I docenti Frisina e Callari saranno responsabili della vigilanza sui tirocini degli studenti 

dell’alberghiero. 

Le docenti di Cristina e Piazza saranno responsabili della vigilanza sui tirocini degli studenti del 

Liceo. 

Sarà cura della prof.ssa Piazza inoltrare la richiesta nomina docenti, elenco alunni e mezzi di trasporto 

con relativa staffetta.  

Sarà cura del prof. Frisina, assieme alla commissione Erasmus e al docente PCTO, curare i learning 

agreement. 

  Sarà cura della prof. Di Cristina raccogliere, in cartelle separate, i seguenti documenti: 

1. Carte d'imbarco  

2. Attestati docenti 

3. Learning agreement  

4. Timesheet tirocini studenti 

5. Scheda di osservazione (docenti ) 

Prima della consegna, i documenti devono essere scannerizzati, compressi in un file ZIP e inviati al 

seguente drive: erasmus.carafa@gmail.com password CLIS007007, avendo cura di nominare i 4 

file come da elenco sopra indicato. 

Sarà cura della prof. Callari, al termine della mobilità, predisporre, attività di disseminazione, 

attraverso eventi in presenza e la pubblicazione di contenuti sui canali istituzionali e social della 

scuola (sito web, giornali locali, Facebook, Instagram, ecc.), illustrando sia le caratteristiche generali 





 
dell’esperienza sia le attività specifiche svolte, al fine di evidenziarne il valore aggiunto e 

l’innovazione apportata. 

I documenti, inoltre, devono essere consegnati in cartelle etichettate e separate nei seguenti modi: 

 Per la sede di Riesi: Carbone/Insinna 

Grazie per la vostra preziosa collaborazione.  

 
                                                                                                                              La Dirigente Scolastica  
Dott.ssa Adriana Quattrocchi  
Documento informatico firmato digitalmente ai  
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate. 
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