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I'v (Uscita) All’albo on line

Ad Amministrazione trasparente:

Al Sito web: https://www.iisscmcarafa.edu.it/coesione-italia-21-27-scuola-e-
competenze/formazione-del-personale-docente-e-non-docente/

Alla DSGA Mariangela Arena

OGGETTO: Lettera di incarico al D.S.G.A. come responsabile per le attivita specialistiche di supporto
tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi del progetto ESO4.5 “Migliorare i
sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021- 2027, fondo FSE+ e prevede
interventi mirati a sostegno di attivita di formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle
istituzioni scolastiche statali. Azione: ESO4.5.A2 - Formazione del personale docente e non docente
Sottoazione: ESO4.5.A2.B - Interventi di formazione in servizio del personale docente e non docente per
garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni
previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione,
dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)
Titolo del progetto “Docenti in FORMA_AZIONE”.
CUP: F54D26001570007

LETTERA DI INCARICO PER PRESTAZIONE ATTIVITA'
AGGIUNTIVA Al SENSI DELL'EX ART. 53 del DLGS 165/2001

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Adriana Quattrocchi

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997,n.59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” es.m.i.

VISTO il D.I. 28-08-2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027,

di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati a
sostegno di attivita di formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni
scolastiche statali.;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 mirato alla formazione del personale docente
ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali;

VISTA la candidatura inoltrata da questa Istituzione Scolastica nel rispetto delle modalita previste;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 con la quale il Ministero
dell’Istruzione e del Merito ha formalmente autorizzato il progetto per un importo complessivo
di € 20.980,00;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone e necessario individuare un esperto a

cui affidare il compito di “Responsabile per il coordinamento e la direzione tecnica dei
percorsi formativi”


https://www.iisscmcarafa.edu.it/coesione-italia-21-27-scuola-e-competenze/formazione-del-personale-docente-e-non-docente/
https://www.iisscmcarafa.edu.it/coesione-italia-21-27-scuola-e-competenze/formazione-del-personale-docente-e-non-docente/



DATO ATTO: che la S/V e in possesso delle competenze necessario nel campo
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Adriana Quattrocchi
INDIVIDUA LA S.V. QUALE ASSEGNATARIO DELL'INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome ARENA MARIANGELA
Codice Fiscale RNAMNGG69E46F065H
Qualifica DSGA

Per le attivita di cui sopra la retribuzione assegnata € di seguito riportata:

Attivita Ore Importo  orario  lordo
Stato

Attivita specialistiche di supporto 100 27 €

tecnico organizzativo

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio;
b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche

sotto forma di recupero o di intensificazione;

¢) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato;
d) L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM;

e) il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM;

f) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

La DSGA

Mariangela Arena
Il documento e firmato digitalmente ai
sensi del d.lgs. 82/2005 e s.m.i e norme collegate

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Adriana Quattrocchi
1l documento ¢ firmato digitalmente ai

sensi del d.lgs. 82/2005 e s.m.i e norme collegate
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