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OGGETTO: AVVISO INTEGRATO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ESPERTI - INTERNI E/O
ESTERNI O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DEL
MODULO DENOMINATO “A SCUOLA CON IL QUADRO EUROPEO DIGCOMP 3.0” NELL’AMBITO DEI
PERCORSI FORMATIVI PER | DOCENTI E IL PERSONALE EDUCATIVO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione
del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione
2021-2027,

CUP: F54D26001570007
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-51-2026-239
TITOLO: Docenti in FORMA_AZIONE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 recante nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;

VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
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legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoroy;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione” per lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative, di
competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei
gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni
positive con gli studenti;

VISTO l'accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAOO1, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAOO1 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024
n° 95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077)

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione dirisorse per
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la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione
del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale
della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo
nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,
con la Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i
sistemi di istruzione e di formazione”;

VISTO I'Awviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione
del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTO l'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTI”, per la corretta esecuzione del
progetto in oggetto;

DETERMINA
Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
1. Il presente Avviso di selezione e diretto al conferimento di incarichi individuali, per lo svolgimento dei
moduli denominati “A scuola con il quadro europeo DigComp 3.0”
2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di attivita di docenza secondo il

seguente schema:
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Compenso
N. Figure

ATTIVITA’ DURATA Lo orario
DESTINATARI richieste perla
FORMATIVA IN ORE

f . (lordo stato
ormazione

omnicomprensivo)

Competenze
culturali, disciplinari,
educative,
pedagogiche,
psicopedagogiche,
didattiche, digitali,
metodologiche e
relazionali, riflessive
ed autovalutative

Docenti e
30 personale 1 €70,00
educativo

Competenze
culturali, disciplinari,
educative,
pedagogiche,
psicopedagogiche,
didattiche, digitali,
metodologiche e
relazionali, riflessive
ed autovalutative

Docenti e
30 personale 1 €70,00
educativo

Competenze
nella gestione Docenti e
dei gruppi 30 personale 1 €70,00
classe, nella educativo
costruzione di
ambienti
favorevoli
all’apprendimen
to e di relazioni
positive con gli
studenti

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
I. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europes;
Il.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
lll.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
IV. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

ESIONE . .
lgr%L?AOzi-N R Cofinanziato
LA dall'Unione europea anstero deII Istruzione
EOMPETENZE e del Merito


http://www.iisscmcarafa.edu.it/
mailto:clis007007@istruzione.it

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto di Istruzione Superiore “Carlo Maria Carafa” Mazzarino-Riesi
Sito web: www.iisscmcarafa.edu.it

Codice Fiscale: 90012980851 — Email: clisO07007@istruzione.it — PEC: clisO07007@pec.istruzione.it

RES SYFUTURA STmiicst S (0

SCUOLAE
COMPETENZE ‘ @ II g:jn:::re%‘d;u Istruzione

dall'Unione europea *
NextGenerationEU

Fme:nzl_am l. Itdllddﬂmdnl L Per la scuola

HANO NAZIONALE DI RIPRESA £ RESIENZA

si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

VI. non siano sottoposti a procedimenti penali [0 se si specificare a quali nell’allegato sub A)]

VIl.  non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
VIIl.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

IX.  non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

X.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |'esercizio dell’incarico;

Xl.  sianoin possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta ovvero possiedano il titolo
accademico o di studio richiesto per la posizione oggetto della candidatura;

. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine

utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Prestazioni richieste all’esperto formatore

A.

Piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto formativo per il quale si
pone la propria candidatura.

. Rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario redatto

dall’istituzione scolastica.
Registrazione della frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento e dei contenuti delle
attivita svolte.

. Segnalazione in tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre il minimo o lo standard previsto.

Predisposizione delle lezioni e degli elaborati; fornitura ai corsisti di eventuali dispense sugli argomenti
trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche
del singolo percorso formativo.

Cura della tenuta dei registri per le parti di propria competenza.
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. Consegna al termine del percorso del materiale elaborato (programmi didattici consuntivi, test effettuati,

risultati), nonché di una relazione finale sull’attivita.

. Utilizzo di pratiche d’insegnamento innovative e coinvolgenti, sostenute dalla ricerca e

dall'implementazione di metodologie didattiche inclusive da trasferire nella gestione didattica quotidiana.
Distribuire e raccogliere eventuali questionari rivolti ai partecipanti.

Rispettare le norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

Articolo 4 — Criteri di selezione ESPERTO

1.

2.

3.

4.

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze professionali
e titoli coerenti con gli incarichi da attribuire.

| candidati saranno valutati comparativamente come segue:

i. valutazione del curriculum e dei titoli presentati;

ii. esperienza professionale/lavorativa.

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.

In caso di parita di punteggio sara data precedenza al candidato che abbia maturato il maggior numero di
esperienze formative attinenti all'oggetto dell'incarico. In caso di ulteriore parita, prevarra il candidato piu
giovane di eta, ai sensi della normativa vigente.

CRITERI DI MODALITA DI
RITERI DI SELEZIONE PUNTEGGI
¢ S o VALUTAZIONE VALUTAZIONE v Galo
Da[l 11 1 i
Laurea magistrale a[100] a.[ O]f [ O]. punt,
con votazione inferiore a 1 .
100, [8] punti Max 10 punti
Ulteriore laurea posseduta L R
rispetto a quella indicata al | 2 © 5Pt se il titolo e )
punto precedente pertinente all’incarico Max 5 punti
Titoli di studio (Da Dottorati di ricerca,
valutare alla luce del Master, Specializzazioni,
curriculum vitae) Diplomi di . o
perfezionamento post 5 punti per ogni titolo, max. Max 10 punti
laurea; corsi di formazione | 2 titoli
attinenti alle discipline
connesse all'incarico
Abilitazione )
all'insegnamento 5 punti, se presente Max 5 punti

ESIONE . .
FF%L?AOH-N ** W Cofinanziato
LN dall'Unione europea Mlnlstero deII Istruzione
EOMPETENZE e del Merito



http://www.iisscmcarafa.edu.it/
mailto:clis007007@istruzione.it

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto di Istruzione Superiore “Carlo Maria Carafa” Mazzarino-Riesi
Sito web: www.iisscmcarafa.edu.it
Codice Fiscale: 90012980851 — Email: clisO07007@istruzione.it — PEC: clisO07007@pec.istruzione.it

RES SYFUTURA STmiicst S (0

[
SCUOLAE
COMPETENZE ‘ @ II g:jngl::;”dﬂull Istruzione

Finanziato Pcr Iu s:uolu
dallUnione europea - "l ]15&239012;11{1: i

NextGenerationEU

Esperienza di docenza in

corsi di formazione 5 : -
punti per ogni corso (max. .
certificati MIM 8) Max 40 punti
professionale del Esperienza di
presente Awviso collaborazione con enti di
(Da valutare alla luce del | formazione/istituti di 3 punti ber ogni esperienza _
curriculum vitae) ricerca/agenzie P perog P ’ Max 15 punti

educative riconosciute per | Max. 5 esperienze

esperienze coerenti con
I’Avviso

Esperienzain

comunicazione efficace e 3 punti per ogni esperienza, Max 15 punti
metodologie didattiche per | ax. 5 esperienze
formatori

Articolo 5 — Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico dovra terminare entro e non oltre il 31 dicembre 2026(salvo proroghe).

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Il corrispettivo lordo orario & stabilito per I'Esperto in € 70,00 (Euro settanta/00), inteso quale importo
lordo stato o, nel caso di Esperti esterni, inteso come importo comprensivo di eventuale lva e di ogni altro
onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate.

2. |l corrispettivo sara erogato al termine della prestazione, come specificato nello schema di lettera di
incarico oppure di contratto di lavoro autonomo.
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Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
18.00 del 7 settembre 2026, a mezzo posta elettronica all’indirizzo clis007007 @istruzione.it, indicando
nell’oggetto: “CANDIDATURA PER INCARICHI DI ESPERTI - INTERNI ED ESTERNI - DM 38/2026”.

2. Non siterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra e/o inviate a diverso indirizzo e/o
con diverse modalita.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 - attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001 -, deve essere
corredata da:

curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore
oggetto del presente Awviso contenente una dichiarazione di autocertificazione che attesti la
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato,
pena I'esclusione.

4. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

5. Scheda di autovalutazione, Allegato sub “B”.

6. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

7. Llstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

8. Laddove esterno all’Amministrazione scolastica (in quanto soggetto privato) oppure appartenente ad altra
Amministrazione pubblica, il candidato & tenuto obbligatoriamente ad allegare alla domanda di
partecipazione una DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA recante i dati relativi allo svolgimento di eventuali
incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali, escludendo esplicitamente la sussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

9. Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica e/o di altra amministrazione
scolastica & richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione delllAmministrazione di
appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii.

Articolo 8 — Commissione di valutazione

1. La Commissione sara composta da n. 3 (tre) membri in possesso di specifiche professionalita nella
selezione di esperti nell’ambito di progetti finanziati da Fondi europei diretti e indiretti, specialisti, laddove
possibile, nelle materie pertinenti I’Awviso.
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2. La suddetta Commissione & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

3. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

4. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso
I'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione o, in subordine, mediante affidamento dell’incarico
ad unarisorsa di altra Istituzione scolastica. Ove non sussistano professionalita interne o appartenenti
ad altra Istituzione scolastica di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione e/o a soggetto esterno.

3. La graduatoria provvisoria sara pubblicata all'Albo online dell'lstituzione scolastica. Avverso la stessa &
ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria si intendera
definitiva.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica I.1.S.S. “C.M. Carafa”-Mazzarino e Riesi, alla quale
ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo PEC:
clis007007 @pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Data Protection Officer (DPO) dell’Istituzione scolastica I.I.S.S. “C.M. Carafa”-Mazzarino e Riesi &
individuato nella Dirigente Scolastica dott.ssa Adriana Quattrocchi
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Articolo 11 — Responsabile del procedimento

1. Aisensidella legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e
la Dirigente scolastica, prof.ssa Adriana Quattrocchi.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile, nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale al seguente link https://trasparenza-
pa.net/?codcli=SG18066&node=4146422

Articolo 13 — Pagamenti

1. Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e esclusivamente a seguito della erogazione
dei fondi del finanziamento dell’avviso in oggetto

Articolo 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

Allegati al presente Avviso pubblico:
e All. A: Domanda di partecipazione Esperto
e All. B: Scheda di autovalutazione Esperto
e All. C: Dichiarazione di assenza di conflitti di interesse

La Dirigente Scolastica

dott.ssa Adriana Quattrocchi
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate
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